Azienda pubblica di Servizi alla Persona

A.S.P. DEL RUBICONE

Sede legale ed amministrativa: Via Manzoni n.19 - 47030 SAN MAURO PASCOLI (FC)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI
PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO E SUPPLENZE
PRESSO LA SCUOLA DELL’INFANZIA GESTITA DALL’ASP DEL RUBICONE
CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1

Vista la determina n. 25 del 02/07/2010 del Direttore Generale dell’ASP del Rubicone, con cui veniva
indetto il concorso regolato dal presente bando e nominata la commissione giudicatrice;

In esecuzione del provvedimento del Responsabile Servizi Finanziari ed Amministrativi n. 10 del 8/07/2010;
SI RENDE NOTO

E' indetta una selezione pubblica per titoli per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a
tempo determinato e supplenze con il ruolo di “Insegnante di Scuola dell’Infanzia”, Categoria C, Posizione
economica C1.

Sede di lavoro: Scuola dell’Infanzia gestita dall’A.S.P. del Rubicone, sita a San Mauro Pascoli (FC) in
Via G. Pascoli n. 46.

Principali funzioni connesse al ruolo: Attivita scolastica/educativa e programmazione .

Questa pubblica amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro e il
trattamento sul lavoro secondo quanto previsto dalla legge 10.04.1991, n. 125.

Le modalita della selezione, i criteri di valutazione dei titoli, i titoli che danno luogo a preferenza a parita di
punteggio sono quelli fissati dal Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato dal
Consiglio di Amministrazione di questo ente con verbale n. 18 del 20.08.2008.

La graduatoria finale avra validita triennale dalla data di pubblicazione dell’atto di approvazione.
1. TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico e determinato dalle norme contrattuali ed € soggetto alle ritenute fiscali,
previdenziali ed assistenziali nella misura fissata dalle disposizioni di legge.

Alla data attuale il trattamento economico € costituito dai seguenti elementi di base:
- Retribuzione base iniziale annua spettante alla categoria C posizione economica C1 come stabilito
dal CCNL del comparto Regioni- Autonomie locali;
- Tredicesima mensilita;
- Assegno per nucleo familiare ed altre indennita accessorie se ed in quanto dovute.

2. REQUISITI AMMISSIONE
Al concorso possono partecipare coloro che risultino in possesso dei seguenti requisiti:
a) Possesso di uno dei seguenti TITOLI DI STUDIO:

- Diploma di Maturita Magistrale o Diploma di Scuola Magistrale o Diploma di Maturita rilasciato dal
Liceo socio-psico-pedagogico unitamente all’abilitazione statale all’insegnamento nella scuola
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dell’infanzia. Detti titoli di studio sono validi solo se conseguiti prima del termine dell’anno
scolastico 2001/2002;
- Laurea in Scienze della Formazione Primaria, indirizzo Scuola dell’Infanzia.

b) Cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione Europea,
fatte salve le limitazioni di cui all'articolo 38 del d.Igs 30 marzo 2001 n.165. Sono equiparati ai
cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

c) Eta non inferiore agli anni 18;

d) Godimento dei diritti politici e civili. Non possono accedere all'impiego coloro che siamo esclusi
dall'elettorato attivo;

e) Non aver riportato condanne penali;

f) Non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina
agli impieghi presso una pubblica amministrazione. Non possono accedere all'impiego coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art.
127, primo comma lettera d) D.P.R. 3/57;

g) Per iconcorrenti di sesso maschile: posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

h) ldoneita fisica allo svolgimento delle mansioni connesse al posto (che sara eventualmente accertata
dall'Amministrazione).

I cittadini degli Stati dell'unione Europea devono possedere i seguenti requisiti:
- Godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
- Essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;
- Avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
- Essere in possesso dei titoli di studio richiesti oppure di titolo di studio conseguito all'estero per il
quale sia stata dichiarata, dall'autorita competente, I'equipollenza con i titoli di studio richiesti.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell’avviso di selezione
per la presentazione delle domande.

3. DOMANDA DI AMMISSIONE

Coloro che intendono partecipare alla selezione, devono presentare domanda in carta semplice redatta
sull’allegato modulo “Domanda di partecipazione a selezione pubblica per la formulazione di una
graduatoria per la Scuola Infanzia”, indirizzandola al Direttore Generale ASP del Rubicone — Via A.
Manzoni n. 19 - 47030 San Mauro Pascoli (Fc).

Le domande dovranno pervenire in busta chiusa ENTRO IL TERMINE PERENTORIO DELLE ORE
13.30 DEL 9/08/2010 (a pena di esclusione). Non saranno accettate domande di partecipazione pervenute
oltre i termini stabiliti dal presente avviso, anche se spedite entro la scadenza.

Le domande e i documenti allegati possono essere inviati esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, ovvero presentate direttamente all’ Ufficio Protocollo dell’Ente (dal lunedi al sabato dalle ore
9,00 alle ore 13,00). Sulla busta deve essere indicato nominativo e recapito del mittente e la dicitura
“Contiene domanda di partecipazione alla selezione per la formazione di una graduatoria per la Scuola
dell’Infanzia” .
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Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli articoli
46 e 47 del DPR 28/12/2000 n.445, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo
DPR per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, nonché delle previsioni di cui all'art.75 DPR
cit. di decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera:

- Le sue precise generalita, la data e il luogo di nascita, il domicilio o recapito dove inoltrare eventuali
comunicazioni;

- Il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea.
Coloro che non sono cittadini italiani devono dichiarare lo Stato di nascita e di avere un’adeguata
conoscenza della lingua italiana;

- Il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione e della
cancellazione dalle liste medesime;

- Il godimento dei diritti civili e politici;

- Per i candidati di sesso maschile: la posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

- Il possesso del titolo di studio richiesto per I’ammissione al concorso e dell’eventuale abilitazione
statale all’insegnamento nella scuola dell’infanzia;

- I titoli che danno diritto a preferenza a parita di punteggio;

- Le eventuali condanne penali riportate, con la specificazione del titolo del reato e dell’entita della
pena principale e di quelle accessorie. Gli eventuali carichi penali pendenti;

- Di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla
nomina agli impieghi presso una pubblica amministrazione; di non essere stato destituito o
dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo
comma lettera d) D.P.R. 3/57;

- Il possesso dell’idoneita fisica all’impiego per il profilo al quale si riferisce la selezione;

- La dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Dlgs 196/2003, per
I’espletamento della procedura concorsuale e per I’eventuale assunzione.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione. La sottoscrizione, ai sensi
dell'articolo 39 DPR 445/00, non é soggetta ad autenticazione.

L’ Amministrazione dispone I’ammissione con riserva di tutti i candidati che abbiano presentato domanda e
dichiarato di essere in possesso dei requisiti prescritti dal presente avviso. La verifica delle dichiarazioni
rese, nonché il possesso dei requisiti e/o dei titoli dichiarati, ad eccezione di quelli immediatamente rilevabili
dalla domanda, verra effettuata prima di procedere all’assunzione dei vincitori.

Inoltre, qualora, dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni il candidato, oltre a
rispondere ai sensi degli art.46-47 del DPR 28/12/2000 n. 445, decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

I candidati dovranno allegare alla domanda (da redigersi sul modulo allegato al presente avviso):

- Una copia fotostatica del documento d'identita o di riconoscimento in corso di validita;

- Il curriculum vitae personale redatto in carta semplice e sottoscritto dal concorrente. Tale documento
dovra essere chiuso in una busta piu piccola, recante la dicitura: “Contiene curriculum vitae”. Tale
busta va inserita nel plico contenente la domanda di partecipazione;

- Documento comprovante il possesso del titolo di studio richiesto dall’avviso e dell’eventuale
abilitazione statale all’insegnamento nella scuola dell’infanzia.

4. CAUSE DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO

Non saranno ammessi a partecipare alla selezione i candidati che incorrano anche in una sola delle seguenti
irregolarita:
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a) le presentazione della domanda fuori dati termini prescritti come precisato al precedente punto 3.

b) I'omissione nella domanda di una sola delle seguenti notizie:

- cognome, nome, residenza o domicilio del concorrente;

- indicazione del titolo di studio posseduto.

Tali notizie saranno ritenute valide se sono ricavabili da altri documenti allegati alla domanda.

c) 'omissione della data e della firma a sottoscrizione della domanda;

d) la mancata presentazione del documento di identita in corso di validita come allegato alla domanda di
partecipazione;

e) la mancata presentazione del documento comprovante il possesso del titolo di studio richiesto dall’avviso
e dell’eventuale abilitazione statale all’insegnamento nella scuola dell’infanzia come allegati alla domanda di
ammissione alla selezione.

5. APPLICAZIONE DELLE PREFERENZE

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parita di merito e a parita di titoli sono
quelle previste dall’art. 5 del DPR 487/1994.

Per poter beneficiare della preferenza, il concorrente deve dichiarare nella domanda di iscrizione alla
selezione, il titolo di preferenza cui ha diritto.

6. AMMISSIONE AL CONCORSO - GRADUATORIA FINALE DI MERITO

L'ammissione alla selezione e la graduatoria finale di merito saranno comunicati ai candidati mediante
pubblicazione sul sito internet dell’ASP del Rubicone www.aspdelrubicone.it (nella sezione “Bandi, gare e
concorsi”) ed il Provvedimento di approvazione delle operazioni selettive verra affisso all’ Albo dell’ente.

La graduatoria finale avra validita triennale dalla data di pubblicazione dell’atto di approvazione.

7. VALUTAZIONE DEI TITOLI
La selezione viene effettuata per valutazione dei titoli.

La valutazione dei titoli sara effettuata per i candidati che risulteranno ammessi alla selezione dopo
I’esame da parte della Commissione Esaminatrice delle domande di partecipazione.

Il punteggio massimo attribuibile ai titoli & di 10 punti suddivisi nelle seguenti categorie:
TITOLO DI STUDIO fino ad un massimo di punti 2
TITOLI DI SERVIZIO fino ad un massimo di punti 5
CURRICULUM VITAE fino ad un massimo di punti 3

| criteri di valutazione sono i seguenti:

a) TITOLODISTUDIO
Nella categoria “Titolo di studio” verra valutato, in relazione alla votazione in esso conseguita,
esclusivamente il titolo di studio richiesto per I’accesso alla selezione. In presenza di piu titoli che
consentono I’accesso alla selezione il titolo di studio superiore assorbe quello inferiore.

Per il Diploma di Maturita Magistrale o il Diploma di Scuola Magistrale o il Diploma di Maturita rilasciato
dal Liceo socio-psico-pedagogico la votazione conseguita verra valutata come segue:

- da 36 a42/60 (oppure da 60 a 70/100) punti 0,50

- da43a48/60 (oppure da 71 a 80/100) punti 1,00
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- da 49 a 54/60 (oppure da 81 a 90/100) punti 1,50
- dab5a60/60 (oppure da 91 a 100/100) punti 2,00

Per la Laurea in Scienze della Formazione Primaria, indirizzo Scuola dell’Infanzia, la votazione conseguita
verra valutata come segue:

- Laurea conseguita con una votazione fino a 80/110 punti 0,50
- Laurea con voto da 81/110 a 90/110 punti 1,00
- Laurea con voto da 91/110 a 100/110 punti 1,50
- Laurea con voto da 101/110 a 110-lode/110 punti 2,00

b) TITOLI DI SERVIZIO
Nella categoria “Titoli di Servizio” verranno valutate solo le esperienze lavorative maturate come dipendente
nel profilo professionale oggetto della selezione (insegnante Scuola dell’Infanzia) per il servizio svolto
nell’arco di tempo che va dl 01/01/2000 al 30/06/2010.
La valutazione, per un massimo di 5 punti complessivi, verra attribuita come segue:
- 0,25 punti a trimestre per servizi prestati in qualita di insegnante di Scuola dell’Infanzia
presso un ente pubblico;
- 0,125 punti a trimestre per servizi prestati in qualita di insegnante di Scuola dell’ Infanzia
presso scuole private paritarie.

Per ogni servizio prestato il candidato dovra indicare nel curriculum vitae la durata e specificare se trattasi di
un’assunzione a tempo pieno o a tempo parziale (in quest’ultimo caso dovra essere indicata la percentuale di
part-time, a cui verra rapportato il punteggio della valutazione).

I periodi superiori a 45 giorni si computano come trimestre.

c) CURRICULUM VITAE
Nella categoria “Curriculum Vitae” verranno valutati, per un massimo di 3 punti complessivi, corsi di
specializzazione, di formazione, perfezionamento e aggiornamento in materie attinenti alla professionalita
del profilo messo a selezione, nonché tutti gli altri titoli dichiarati dai candidati nel curriculum vitae se
attinenti e qualificanti rispetto alla professionalita richiesta dal ruolo di insegnante di scuola dell’infanzia.

9. ASSUNZIONI

L’A.S.P. del Rubicone potra attingere dalla graduatoria, secondo I’ordine di merito, per assunzioni a tempo
determinato e supplenze (sia di breve che di lunga durata) nel ruolo di insegnante presso la Scuola
dell’Infanzia.

In tale caso i candidati saranno contattati ai recapiti indicati nella domanda di ammissione alla selezione. E’
pertanto indispensabile che i candidati in graduatoria comunichino all’ufficio amministrativo dell’ente
eventuali variazioni al proprio recapito, anche telefonico, per consentire la massima reperibilita, tenuto conto
che le proposte di assunzione potrebbero essere formulate con brevissimo preavviso, in relazione alle
esigenze dell’ente.

L'amministrazione non si assume nessuna responsabilita per la dispersione di eventuali comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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L’eventuale assunzione dei vincitori o comungue di coloro che risulteranno utilmente collocati nella
graduatoria finale di merito sara subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti richiesti dal
presente avviso.

10. TUTELA DEI DATI PERSONALI

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno trattati per le
finalita di gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio, nel
rispetto dei principi del Codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003),
garantendo i diritti di cui all’art. 7 del Decreto stesso. Le operazioni di trattamento dei dati, nonché la loro
comunicazione e diffusione, avvengono sia manualmente che con I’ausilio di strumenti elettronici, secondo
logiche correlate alle finalita sopra indicate.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione.

11. INFORMAZIONI FINALI

Il presente avviso di selezione costituisce lex specialis, pertanto la presentazione dell’istanza di
partecipazione alla selezione comporta implicitamente I’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le
disposizioni ivi contenute.

Copia del presente bando e del relativo modulo di domanda € disponibile presso gli uffici dell’Ente oppure
nel sito internet dell’ ASP del Rubicone www.aspdelrubicone.it, nella sezione “Bandi, gare e concorsi”.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi agli Uffici Amministrativi dell’ASP del
Rubicone siti a San Mauro Pascoli in Via A. Manzoni n. 19 o al seguente recapito telefonico: 0541-933902
(Referente: Muccioli Novella).

San Mauro Pascoli, i 08/07/2010
IL RESPONSABILE
SERVIZI FINANZIARI ED AMMINISTRATIVI
(Broccoli Manuele)
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
A SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMULAZIONE
Dl UNA GRADUATORIA PER LA SCUOLA DELL’INFANZIA

Al Direttore Generale A.S.P. del Rubicone
Via A. Manzoni n. 19
47030 San Mauro Pascoli (FC)

Oggetto: Domanda di partecipazione a selezione pubblica per titoli per la formulazione di una
graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato e supplenze presso la Scuola dell’Infanzia
gestite dall’A.S.P. del Rubicone, Categoria C, Posizione Economica CL1.

Il/La sottoscritto/a C.F.

Nato/a il

Residente a C.AP.

In Via n. telefono
CHIEDE

Di essere ammesso/a alla selezione pubblica indicata in oggetto.
A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art.76 del suddetto DPR, sotto la propria responsabilita:

DICHIARA
(barrare con una crocetta la casella che interessa)

U di essere cittadino italiano;
[ di essere cittadino del seguente stato membro dell’Unione Europea
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana ;

] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
L (in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i seguenti motivi:

U1 di godere dei diritti civili e politici;
U per i cittadini dell’Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e
provenienza;

Udi non aver subito provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici nonché di destituzione o
dispensa da precedenti rapporti di pubblico impiego e di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a
da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1° comma, lettera d) del DPR 3/57;

L di essere sottoposto alle seguenti misure in corso, che escludano dalla nomina agli impieghi
presso la pubblica amministrazione

C1di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso
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OVVEro
[ di aver riportato le seguenti condanne penali (precisare gli articoli del Codice Penale):

ovvero
7 di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

(1 di essere di stato civile e di avere n. figli.

Per i candidati di sesso maschile:
7 di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi di leva.

O di essere in possesso alla data di scadenza del bando del TITOLO DI STUDIO richiesto e precisamente
di essere in possesso di : , conseguito nel
con votazione presso il seguente istituto:

O di essere in possesso alla data di scadenza del bando dell’ ABILITAZIONE statale all’insegnamento neIIa
scuola dell’infanzia conseguita nel presso ;

O di possedere i seguenti titoli di preferenza di cui al punto 5 del bando relativo alla selezione in oggetto:

O di possedere I’idoneita fisica all’impiego;

Si allega:
- Una copia fotostatica del documento d'identita o di riconoscimento in corso di validita;

- Il curriculum vitae personale chiuso in apposita busta sulla quale ¢ riportata la dicitura “Contiene
curriculum vitae”;

- Documento comprovante il possesso del titolo di studio richiesto dal bando e dell’eventuale
abilitazione statale all’insegnamento nella scuola dell’infanzia.

Il sottoscritto

DICHIARA
il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 per I’espletamento della
procedura concorsuale e per I’eventuale assunzione;

CHIEDE
di inviare eventuali comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo:

e dichiara di impegnarsi a comunicare ogni variazione che dovesse successivamente intervenire.

(data) (firma)
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